Do grupy LUXIONA nalezg tak znane w Europie marki jak Troll, Metalarte, Sagelux. Oswietlenie jest naszg pasjg
od ponad 90 lat. Zakres dziatalno$ci grupy LUXIONA obejmuje wszystkie etapy realizacji inwestycji w dziedzinie
oswietlenia. Realizowane przez nas projekty uwzgledniaja najnowsze osiggniecia w kontekscie oszczednosci
energii w systemie oswietleniowym oraz nowoczesny design. Naszym celem jest zapewnienie najwyzszego
zadowolenia Klienta z eksploatowanego oswietlenia.

W zwigzku z rozwojem firmy, poszukujemy obecnie do naszego Zespotu Sprzedazy kandydata na stanowisko:

Miejsce pracy: Jacentow, gm. Sadowie, woj. Swietokrzyskie

Zakres obowiagzkow:

o Wspoditworzenie i realizacja strategii rozwoju technologicznego oraz produktéw firmy

e Postepowanie zgodnie z obowigzujgcym Procesem Rozwoju Produktu i przestrzeganie wymagan
dotyczacych przygotowywanej dokumentacji zg. z normami ISO 9001,14000, ISO 13485

e Doswiadczenie z zakresu zarzadzania projektami

Wspdtpraca z kierownikiem produktu i dziatem marketingu w zakresie przekazywania informacji o

nowych uruchomieniach do handlowcow i klientow

Opracowanie kompletnej dokumentacji nowych uruchomien

Planowanie, organizowanie i rozliczenie pracy dziatu

Planowanie kosztéw dziatalnosci dziatu oraz realizacja budzetu i planu przychodow

Modyfikacja dotychczas produkowanych wyrobéw

Systemowe $ledzenie trendéw rozwoju technicznego, analiza szans i zagrozen dla rozwoju firmy,

Tworzenie i rozwoj bazy wiedzy oraz standardéw technicznych firmy, zapewnienie transferu wiedzy

technicznej wewnatrz organizaciji

¢ Inicjowanie oraz organizacja i zarzgdzanie procesem prac badawczo — rozwojowych ukierunkowanych
na realizacje zatozen strategii firmy

e  Opracowanie, rozwdj i utrzymanie systemu wskaznikéw, raportdow oraz narzedzi i metod zarzadzanie
ryzykiem, planowanie itp.

Wymagania:

Wyksztatcenie wyzsze techniczne, elektryczne, mile widziana technika $wietina
Minimum 2 lat doswiadczenia w pracy na stanowisku menadzera rozwoju produktow
Kreatywnos¢, ambicja, inicjatywa i pozytywne motywowanie innych,

Wysoki poziom umiejetnosci analitycznych i logicznego myslenia,

Umiejetnosci w zakresie zarzadzania projektem rozwojowym

Wysoki poziom umiejetnosci komunikacyjnych

Znajomos¢ j. angielskiego: w mowie w stopniu minimum komunikatywnym
Umiejetnos¢ pracy pod presjg czasu.

Oferujemy:

. Ciekawa prace i mozliwos$¢ rozwoju w duzej firmie o ugruntowanej pozycji rynkowe;j
. Atrakcyjne i motywujgce warunki wynagrodzenia

. Mozliwo$¢ podnoszenia kwalifikacji.

Jesli chcesz dotgczy¢ do naszego zespotu, przeslij swoje CV i list motywacyjny wraz z ponizszg klauzulg na
adres e-mail: .

Prosimy o umieszczenie w CV zgody nastepujace;j tresci:

,»,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych niezbednych w procesie obecnej rekrutacji
zg. z art. 6 ust. 1, lit. a RODO.” Przez LUXIONA POLAND S.A. Jacentéw 167, 27-580 Sadowie jako
administratora moich danych osobowych zawartych w aplikacji w celu przeprowadzenia procesu
rekrutacji na aplikujgce przeze mnie stanowisko. Oswiadczam jednoczesnie, iz zostatem/am
poinformowany/a o przystugujgcym mi prawie dostepu do tresci moich danych oraz mozliwosci ich
poprawiania, a takze o tym, ze podanie tych danych jest dobrowolne, jednakze bez ich podania nie jest
mozliwe zrealizowanie celu, o ktérym mowa wyzej.”

Szczegotowe informacje dotyczace przetwarzania Pani/Pana danych osobowych znajdujg sie na stronie
internetowej: https://luxiona.pl/wp-content/uploads/2020/11/0bowi%C4%85zek-informacyjny-dla-
kandydat%C3%B3w-do-pracy.pdf

Jesli wyrazamy zgode przetwarzanie danych osobowych podanych w procesie rekrutacji w celu
wykorzystania ich w kolejnych naborach, prosimy o umieszczenie w CV dodatkowej zgody o tresci:

»~Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w aplikacji w celu wykorzystania
ich w kolejnych naborach prowadzonych przez LUXIONA POLAND S.A. przez okres najblizszych 12
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miesigcy. Oswiadczam jednoczesnie, iz zostatem/am poinformowany/a o przystugujacym mi prawie
dostepu do tresci moich danych oraz mozliwosci ich poprawiania, a takze o tym, ze podanie tych danych
jest dobrowolne, jednakze bez ich podania nie jest mozliwe zrealizowanie celu, o ktorym mowa wyzej.”

Wysytajgc zgtoszenie rekrutacyjne zgadzasz sie na przetwarzanie przez LUXIONA POLAND S.A. Jacentéw 167, 27-580 KRS
nr 0000051064 Twoich danych osobowych w celu prowadzenia rekrutacji na stanowisko wskazane w ogfoszeniu. Twoje dane
nie sg wykorzystywane do innych rekrutacji, sg przechowywane przez okres 3 m-cy, po tym okresie sg niszczone.

W w/w okresie masz prawo dostepu do swoich danych, w tym uzyskania ich kopii, sprostowania danych, zgdania ich usuniecia,
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, przeniesienia podanych danych, wniesienia skargi
oraz cofniecie zgody. Nie przekazujemy Twoich danych osobowych poza Europejski Obszar Gospodarczy.

Inspektorem Ochrony Danych LUXIONA POLAND S.A. jest Iwona tabecka, e-mail rodo@Iuxiona.com; telefon: +48 15 868 40
65.
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